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INVESTICE DO ROZVOJE VZDĚLÁVÁNÍ


Úvodní konference k projektu „Brána“

První realizovanou akcí projektu „Střední škola – brána k technické kariéře“ byla Úvodní konference, která se uskutečnila dne 3. 2. 2009. Realizátoři projektu pozvali do přednáškové síně Krajského úřadu MSK ředitele a zástupce vybraných středních technických škol z regionu, aby je mohli podrobně informovat o společných cílech a plánovaných aktivitách projektu a zjistili jejich názory, připomínky a návrhy k jednotlivým fázím realizace celého projektu. 
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Úvodní slovo přednesla ředitelka KHK MSK M. Habrmanová, která po uvítání přítomných a představení krajské hospodářské komory jakožto nositele projektu upozornila na účel a poslání celého projektu a poukázala na význam kvality odborného technického vzdělávání pro úspěšné a efektivní fungování podnikatelského sektoru. Poukázala i na význam kooperace s dalšími partnery projektu - Asociaci středních průmyslových škol (ASPŠ) a společností RPIC-ViP.
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Celou konferencí provázel účastníky v roli moderátora Petr Czekaj – vedoucí projektu, který ve své úvodní prezentaci vymezil základní problémový rámec, z něhož se při koncipování projektu vycházelo a poté detailně popsal celý projekt. Definoval jeho cíle a obsahové zaměření, seznámil přítomné rámcově s klíčovými aktivitami a jejich předpokládaným přínosem pro jednotlivé cílové skupiny. Uvedl také představu nositele a partnerů projektu o tom, jak chtějí kooperovat s příjemcem a společně naplňovat konkrétní aktivity. 

V první části následujícího programového bloku, zaměřeného na popsání jednotlivých klíčových aktivit, přednesl svůj příspěvek Z. Fischer, který ve své prezentaci představující produktový balíček akcí, popsal podrobně jednotlivé produkty včetně jejich předpokládaného dopadu na cílové skupiny. Zdůraznil i snahu všech realizátorů projektu o dosažení maximální možné efektivity a přínosu pro žáky, absolventy, vyučující odborných předmětů a výchovné poradce středních technických škol, při co možná nejmenším organizačním a časovém zatížením SŠ. V následujícím příspěvku seznámil M. Smutek přítomné s klíčovou aktivitou č. 2 – Průzkumy a analýzy. Objasnil také význam úspěšné realizace této aktivity pro efektivní fungování celého projektu a zdárnou realizaci jednotlivých produktů a klíčových aktivit. Upozornil rovněž na možnosti dalšího využití příslušných výstupů všemi aktéry na trhu práce. 
Poslední aktivitu v gesci KHK MSK představila L. Pěgřimková. Jedná se o plánované vytvoření interaktivního portálu www.studentprofil.cz, který by měl být významnou platformou, na níž se bude nejen setkávat nabídka absolventů technických SŠ s poptávkou zaměstnavatelů po pracovní síle, ale která rovněž umožní efektivní komunikaci a aktualizovaný informační tok mezi studenty, absolventy, středními školami a podniky v kraji. Zmíněna byla i možnost využití portálu dalšími subjekty na trhu práce a byl představen předběžný návrh základního grafického zpracování „digitální vizitky“ studenta i školy. 
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Následující programový blok byl věnován prezentacím partnerů. Partnera projektu společnost RPIC – ViP představil Z. Karásek - ředitel společnosti. Upozornil na společné cíle a ambice, vymezil předpokládaný přínos pro žáky a absolventy a podal všem přítomným podrobné informace o klíčové aktivitě č. 4. – Rozvoj kariérového poradenství. 

V dalším vstupu zdůraznil ředitel ASPŠ Ing. J. Ponec výjimečnost projektu a snahu všech realizátorů o maximální přínos pro střední technické školy a zejména jejich studenty a absolventy. Objasnil důvody, které ASPŠ vedly k rozhodnutí být partnerem právě tohoto projektu. Podtrhnul předpokládaný pozitivní dopad výše uvedených aktivit na praxi studentů a zpracovávání ročníkových odborných prací, které mají vliv na odborné znalosti a dovednosti žáků a tím i zvýšení jich pozdější uplatnitelnosti na trhu práce. Podtrhl roli nositele projektu KHK MSK jakožto optimálního prostředníka mezi podniky a středními školami. Těžiště projektu a největší přínos pro cílové skupiny vidí v příležitosti navázat a prohlubovat kontakt 
mezi zaměstnavateli a absolventy technicky zaměřených středních škol. V souvislosti s Národním programem podpory vzdělávání byl vyzdvihnut i význam kariérového poradenství. Ing. Ponec upozornil na to, že je žádoucí, aby si žáci středních odborných škol plně uvědomovali, že odborné vzdělávání je zásadním předpokladem a základem pro jejich budoucí pracovní uplatnění. S tímto úzce souvisí zvyšování motivovanosti studentů ke kvalitní přípravě na budoucí profesní kariéru v technických profesích.
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Jako názorný příklad produktů, nabízených společností RPIC-ViP v rámci rozvoje kariérového poradenství proběhla konkrétní ukázka jednoho z nabízených seminářů, jež mají zábavnou a interaktivní formou kultivovat a rozvíjet měkké dovednosti a kompetence žáků technických škol. Zapojeni byli všichni účastníci konference a mohli si tak „na vlastní kůži“ vyzkoušet produkt, který je pro studenty jejich škol připraven. V rámci této „ochutnávky“ produktu byla promítnuta i ukázka z videonahrávky používané jako názorná a praktická pomůcka při přípravě absolventů technických oborů na úspěšnou sebeprezentaci u výběrových řízení při nástupu do zaměstnání. 
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Závěr konference byl věnován diskusi. Dotazy, náměty a připomínky, které byly v rámci živé diskuse vzneseny, byla vítaným vítaným zdrojem podnětů a přispěly k získání zpětné vazby, jež je pro úspěšnou realizaci projektu nepostradatelná. Diskuse přispěla k vyjasnění způsobu spolupráce i upřesnění diagramu realizace jednotlivých dílčích aktivit a projednání priorit. 

[image: image6.jpg]



Konference přispěla ke zvýšení informovanosti ředitelů a zástupců zapojených škol o struktuře a obsahu projektu a k navázání vazeb se zapojenými členy projektového týmu žadatele a partnerů. Účastníci akce považují projekt za vítaný příspěvek ke zvyšování motivace žáků středních škol k technickému vzdělávání, což může významně přispět i ke zvýšení jejich uplatnitelnosti na trhu práce. Všichni přítomní se shodli na tom, že realizace jednotlivých aktivit projektu může pomoci při zlepšování podmínek pro výuku technických oborů, a to zejména posílením vazeb a spolupráce středních technických škol se zástupci zaměstnavatelů v regionu. 
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V průběhu konference se zástupci středních škol i realizátoři projektu dohodli na další spolupráci a projednali konkrétní postup při uskutečňování první fáze projektu. Bude následovat série osobních jednání partnerů na jednotlivých středních technických školách, kde budou s určenými kontaktními osobami projednány další náměty a připomínky ze strany škol a budou upřesněny další kroky a konkrétní formy spolupráce s každou ze zapojených škol.
Tento projekt je spolufinancován Evropským sociálním fondem a státním rozpočtem České republiky. 
Projekt OP VK č. CZ.1.07./11.0174,  Střední škola – brána k technické kariéře
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